News Archiv October 2021

2021-10-28 17:23

Gutes Verhandlungsklima in der ersten Runde, abgerechnete Inflation von 2.1
Prozent auBBer Streit gestellt

In kleiner Runde haben heute die Gehaltsverhandlungen fiir die Beschiftigten der Daseinsvorsorge und
den offentlichen Dienst begonnen.

Auf Seiten der Gewerkschaft stehen younion-Vorsitzender Christian Meidlinger und GOD-Vorsitzender
Norbert Schnedl an der Spitze des Verhandlungsteams.

Meidlinger: ,,Das Verhandlungsklima im Gespréich mit Vizekanzler Werner Kogler war sehr
wertschitzend, die Gesprichsbasis ist gut. Wir haben die abgerechnete Inflation in der Hohe von 2,1
Prozent auBer Streit gestellt, das Wirtschaftswachstum im Gesamtkontext mit der Pandemie diskutiert und
den 1. Janner 2022 als geplanten Wirksamkeitsbeginn des Verhandlungsergebnisses festgelegt.“

Die Verhandlungen sollen zeitnah in voller Besetzung auch unter Einbeziehung der
Wirtschaftsforscher*innrn weitergefiihrt werden. ,,Die Kolleg*innen der Daseinsvorsorge haben auch
wihrend Corona Hervorragendes geleistet und das Land am Laufen gehalten. Es ist klar, dass sie dafiir
auch die entsprechende Anerkennung und eine angemessene Steigerung der Lohne und Gehilter erhalten
miissen®, schloss Meidlinger.

Read more ... Gutes Verhandlungsklima in der ersten Runde, abgerechnete Inflation von 2,1 Prozent
auBer Streit gestellt
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Nationalfeiertag: FPO will direkte Demokratie, SPO Sacharbeit

SPO-Chefin Pamela Rendi-Wagner fordert anlisslich des Nationalfeiertags, die Sacharbeit wieder in den
Vordergrund zu riicken. In einer Video-Botschaft drédngte sie vor allem auf Ddmpfung von Teuerung und
Bekimpfung der Arbeitslosigkeit. FPO-Obmann Herbert Kickl forderte indes mehr Freiheit, der Dritte
Nationalratsprisident Norbert Hofer (FPO) einen Ausbau der direkten Demokratie.
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Denn die Distanz zwischen den Menschen und der Staatsspitze, den Regierenden und weiten Teilen der
Gesetzgebung sei so gro3 wie nie, meine Hofer in einer Aussendung: ,,Unsere Aufgabe als Politiker ist es,
den Willen zur Mitgestaltung auch zu ermoglichen. Gerade auch die Corona-Krise hat gezeigt, dass es
immer weniger Staatsbiirgern ausreicht, alle paar Jahre ein Kreuz auf dem Wabhlzettel zu machen.*
Konkret fordert der Dritte Prisident, dass von mindestens 250.000 Menschen unterstiitzte Volksbegehren
einer Volksabstimmung unterzogen werden miissen.

Zu Kickls Vorstellungen zum Nationalfeiertag gehort etwa, die Grenzen gegen illegale Zuwanderung dicht
zu machen und Gesundheit und Freiheit nicht gegeneinander auszuspielen. Vor dem Hintergrund der
,»jiingsten Skandale“ meint Rendi-Wagner, dass ,,die politische Kultur wieder zu einer Kultur des Anstands
und des Respekts® gegeniiber den Menschen zuriickfinden miisse: ,,Es braucht wieder eine Kultur der
Ernsthaftigkeit, wo der Inhalt zihlt, nicht die Inszenierung.*

Read more ... Nationalfeiertag: FPO will direkte Demokratie, SPO Sacharbeit
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Rendi-Wagner befiirchtet Blockade durch Regierung

SPO-Chefin Pamela Rendi-Wagner ,,befiirchtet®, dass die OVP-Griinen-Koalition nach den jlingsten
Turbulenzen eine ,,Regierung mit Ablaufdatum* ist. Es bestehe offenbar groBes Misstrauen zwischen OVP
und Griinen, das berge die Gefahr von Blockade und Stillstand.

Dabei hitte die Regierung ,fiinf zentrale Punkte® umzusetzen, meinte sie mit Blick auf die vom neuen
Kanzler Alexander Schallenberg (OVP) fiir diese Woche angekiindigten Gespriche mit Klubobleuten und
Sozialpartnern.

Rasche Mallnahmen gegen die Teuerung, stirkere und raschere Steuersenkung, Pflegereform, Ausbau der
Ganztagskinderbetreuung samt Rechtsanspruch und ,Mitwirkung an der Aufklirung des mutmaBlich
korrupten tiirkisen Systems* sind fiir Rendi-Wagner die fiinf zentralen Herausforderungen, die die
Regierung rasch angehen miisse.

Schallenberg soll ,,Trennlinie ziehen‘

An Kanzler Schallenberg richtete die SPO-Chefin in einem schriftlichen Statement die Erwartung, ,,rasch
Klarheit zu schaffen” und ,,eine entschiedene Trennlinie zu den tiirkisen Machenschaften zu ziehen® —
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damit die Regierung wieder arbeitsfihig wird und ,,Osterreich wieder zuriick in die Spur findet*.

Read more ... Rendi-Wagner befiirchtet Blockade durch Regierung

2021-10-06 07:08

Gewerkschaften: Kindergarten-Demo zeigt erste Wirkung!

Aufnahme in den Beirat fiir Elementarpidagogik angekiindigt

Die Proteste und die Demo-Ankiindigung am 14.10.2021 vor dem Bildungsministerium zeigen erste
Wirkung: Bundesminister Heinz Famann nimmt die Sozialpartner nun doch in den Beirat fiir
Elementarpiddagogik auf. Also jenes Gremium, in dem neue Richtlinien fiir Kindergérten und Horte
beraten werden.

»Monatelang hat es gehei3en, dass es in dem Beirat um ganz andere Dinge geht und deshalb die
Sozialpartner nicht eingeladen sind. Mit der Aufnahme in dieses Gremium zeigt sich auch die Wahrheit*,
sagt OGB-Vizeprisidentin und -Frauenvorsitzende Korinna Schumann.

Fiir Judith Hintermeier, selbst Pddagogin und Bundesfrauenreferentin in der younion _ Die
Daseinsgewerkschaft ist der plotzliche Schwenk von Bildungsminister Heinz Falmann ein erster Erfolg

von monatelanger Arbeit: ,,Wir haben bereits mehrmals vor dem Ministerium protestiert und fiir
14.10.2021 eine grofle Demo angekiindigt — das alles hat groBen medialen Druck ausgeiibt.“

Karin Samer, Betriebsratsvorsitzende der Wiener Kinderfreunde, von der Gewerkschaft GPA: ,,Auch die
Betriebsversammlungen am 12.10.2021 haben Bildungsminister Heinz FaBmann wohl deutlich gezeigt,
dass sich das Personal so etwas nicht gefallen lidsst. Selbstverstiandlich bleibt es bei dieser Maflnahme.*
,»Es geht nicht um den Beirat an sich. Der ist nur Mittel zum Zweck. Wir haben ganz konkrete Ziele und
Forderungen®, sagt Sylvia Gassner, Vorsitzende des Fachbereichs Soziale Dienste in der Gewerkschaft

vida.

Christa Hormann, stellvertretende Vorsitzende in der younion_ Die Daseinsgewerkschaft: ,,Die Demo am
14.10.2021 findet wie geplant statt. Der Minister soll laut hoéren, was wir von ihm fordern!“ Es geht um:

Es geht um:
* Anerkennung und Wertschédtzung
* Mehr Sicherheit

* 1% des BIP fiir den elementaren Bildungsbereich
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* Start einer Ausbildungsoffensive

* Bessere Arbeitsbedingungen (weniger Kinder in der Gruppe, mehr Personal, Neuberechnung des
Erwachsenen-Kind-Schliissels)

* Einheitliches Bundesrahmengesetz
Korinna Schumann abschlieend: ,,Wir werden uns stark in den Beirat einbringen und sehr konstruktiv

mitarbeiten, aber es muss schon klar sein, dass wir die Vertreter*innen von mehr als 60.000 Beschiftigten
in diesem Bereich sind. Es muss sich schnell und nachhaltig etwas fiir sie verdndern!*

Read more ... Gewerkschaften: Kindergarten-Demo zeigt erste Wirkung!
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OGB -Stellungnahme zur Diskussion Einfiihrung 3G-Regel in der Arbeit, 30.
September 2021

Entgegen anderslautender Informationen der Bundesregierung kann und wird die Entscheidung zur
Einfiihrung der 3-G-Regel im Betrieb nicht auf Sozialpartner-Ebene gefillt werden. Das muss auf
politischer Ebene passieren. Im konkreten Fall liegt die Zustindigkeit beim Gesundheitsminister, die
Bundesregierung kann diese Verantwortung nicht auf die Sozialpartner abwilzen.

Die Regierung muss diese Entscheidung auf Basis virologischer und medizinischer Fakten treffen, der
OGB hat weder die Daten noch die Expertise dafiir.

Fachgebiet des OGB ist die Gestaltung von Rahmenbedingungen in der Arbeitswelt, diesbeziiglich bringen
wir uns immer ein — in diesem Sinne wurde auch die Einladung angenommen zu einem Gesprich auf
ExpertInnen-Ebene. Ein Arbeitsrechtexperte des OGB hat wie VertreterInnen der anderen Sozialpartner
und der IV an diesem Gesprich teilgenommen, um die Rechtssicht der Sozialpartner mit jener der
Bundesregierung auszutauschen. Die inhaltliche Ausgestaltung liegt jetzt bei der Regierung.

Die Linie des OGB ist klar und unverindert: Die Gesundheit der ArbeitnehmerInnen muss geschiitzt
werden. Impfen ist erwiesenermallen der beste Schutz. Es ist zu respektieren, wenn sich jemand nicht
impfen lassen will, in diesem Fall sind sich aber alle ExpertInnen darin einig, dass regelméBiges Testen der
beste Weg ist, um infizierte Kolleglnnen so frith wie moglich zu erkennen und damit andere
ArbeitnehmerInnen moglichst vor der Ansteckung zu schiitzen. Dafiir braucht es entsprechende
Rahmenbedingungen, die keinesfalls zur Benachteiligung von Beschiftigten fiihren diirfen.

Wir wissen aus zahlreichen Anfragen und Kontakten, dass unterschiedliche Corona-Regelungen derzeit
viel Unsicherheit bei den Menschen auslosen, in diesem Sinne wiirde der OGB eine klare Regelung fiir die
betriebliche Ebene begriillen.
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Read more ... OGB -Stellungnahme zur Diskussion Einfiihrung 3G-Regel in der Arbeit, 30. September
2021
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