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SPO fordert .realistische Rahmenbedingungen® fiir Kultur

»Wenn wir Theater-, Opern- und Konzertveranstaltungen nach dem Lockdown wieder moglich machen
wollen, dann braucht es realistische Rahmenbedingungen®, hat SPO-Kultursprecher Thomas Drozda heute
per Aussendung gefordert.

Um ein 6konomisch und kiinstlerisch sinnvolles Angebot mit sieben Vorstellungen pro Woche zu
ermoglichen, miissten auch wochentags Abendvorstellungen erlaubt sein. Vorstellungen sollten deshalb
nach Ende des strengen Lockdowns bis 22.00 Uhr gehen diirfen.

Der Kulturbereich habe hervorragende und funktionierende Praventions- und Hygienekonzepte erarbeitet,
betonte Drozda mit Verweis etwa auf die Salzburger Festspiele. Nach dem strengen Lockdown sollten
Kulturveranstaltungen endlich wieder stattfinden und fiir Besucher ein wahrnehmbares Angebot samt
lebensnahen Offnungszeiten bereitstellen konnen.

»Epidemiologisch macht es keinen Unterschied, ob ich um 16.00 Uhr oder um 19.00 Uhr eine
Theatervorstellung sehe, wenn alle SicherheitsmaBnahmen passen®, so der SPO-Kultursprecher. Sollte es
nach Ende der derzeit giiltigen 24-Stunden-Ausgangsbeschrankungen wieder abendliche
Ausgangsbeschriankungen geben, konnten diese dann fiir Besucher von Kulturveranstaltungen etwa um
eine oder zwei Stunden spiter wirksam werden.

Barcelona habe bereits ein solches Modell eingefiihrt, was zusitzlich zur Entzerrung von Besucherstromen
am Abend in den 6ffentlichen Verkehrsmitteln fiihre.

Read more ... SPO fordert .realistische Rahmenbedingungen* fiir Kultur
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FSG Wimmer: Néchster Anschlag auf unser Pensionssystem droht

Krisenkosten nicht auf ArbeitnehmerInnen abwiilzen, Millionérssteuer fiir mehr
Gerechtigkeit

,»Ist der ndchste Anschlag auf das Pensionssystem geplant?“, fragt der Vorsitzende der Fraktion
Sozialdemokratischer GewerkschafterInnen angesichts eines im ,,Kurier” erschienen Artikels iiber eine
angeblich bevorstehende Kostenexplosion im Pensionssystem. Damit soll wohl Verunsicherung ausgelost
und der Boden fiir Verschlechterungen aufbereitet werden. ,,Hier wird von den iiblichen Verddchtigen ein
Schreckensszenario kreiert, das einer niichternen Betrachtung der Fakten nicht standhélt. Zum einen sind
in den letzten Jahren die staatlichen Zuschiisse zu den Pensionen stets niedriger ausgefallen als budgetiert.
Zum anderen hat selbst die Alterssicherungskommission erst im Dezember 2020 festgehalten, dass in den
nidchsten fiinf Jahren — gemessen am BIP — die Bundeszuschiisse lediglich von 6,33 Prozent auf 6,35
Prozent ansteigen werden®, stellt Wimmer klar.

»Die Abschaffung der abschlagsfreien Pension nach 45 Arbeitsjahren und die gekiirzte Pensionsanpassung
im ersten Jahr war fiir Tiirkis-Griin wohl nicht genug. Was miissen wir fiir die kommenden Jahre
befiirchten? Eine weitere Anhebung des Pensionsantrittsalters oder gar Eingriffe bei bestehenden
Pensionen?”, so der FSG-Vorsitzende. Anstatt erneute Einschnitte vorzubereiten und damit die
Krisenkosten auf die ArbeitnehmerInnen abzuwilzen wire es viel wichtiger, den Fokus endlich auf die
verheerende Situation am Arbeitsmarkt zu legen. Expertlnnen warnen davor, dass viele Menschen, die
jetzt ihren Arbeitsplatz verloren haben, kiinftig noch schwerer auf den Arbeitsmarkt zuriickfinden werden.
,Die erfolgreiche Aktion 20.000 wurde unter Tiirkis-Blau abgeschafft und auf die von der aktuellen
Regierung angekiindigte Arbeitsstiftung warten wir noch immer. Genau solche Initiativen braucht es aber
jetzt, um Langzeitarbeitslosigkeit zu verhindern®, sagt Wimmer.

Dariiber hinaus erneuert Wimmer seine Forderung nach einer Milliondrssteuer, denn trotz Corona-Krise
seien die Reichsten noch reicher geworden, wihrend viele ArbeitnehmerInnen durch Kurzarbeit oder
Jobverlust extreme EinbuB3en hinnehmen mussten. ,,Wenn Vizekanzler Kogler davon spricht, dass die
Neoliberalen jetzt Sendepause haben, dann hoffe ich, dass er auch seinen Koalitionspartner zum
Schweigen bringt, wenn wieder alle moglichen Scheinargumente gegen faire Vermogens- und
Erbschaftssteuern vorgebracht werden. Es ist eine Frage der Gerechtigkeit, dass auch Superreiche einen
Beitrag zur Krisenbekdmpfung leisten®, betont Wimmer.
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Wien lockert Anmeldung fiir CoV-Massentest
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In Wien wird der Zugang zu den CoV-Massentests wegen des derzeit tiberschaubaren Zustroms erleichtert.
Konkret entfillt ab Sonntag die verpflichtende Anmeldung fiir die Marx-Halle und die Messe. Damit ist
nur noch fiir die Stadthalle eine fixe Terminbuchung notig.

Ein Sprecher von Gesundheitsstadtrat Peter Hacker (SPO) erklirte, dass die Stadthalle die kleinste der drei
Testlocations und folglich weniger flexibel als die anderen beiden sei. Das zeigen auch die
Auslastungszahlen des Auftakts am Freitag: Wurden in der Stadthalle 28 Prozent der Tageskapazitit
genutzt, waren es in der Messe nur 16 Prozent und die Marx-Halle tiberhaupt nur zehn Prozent.

Obwohl eine Voranmeldung in der Messe und der Marx-Halle nun also nicht mehr zwingend ist, sei sie
trotzdem weiterhin moglich, hiel3 es. Eine vorausgehende Terminbuchung beschleunige jedenfalls das
Prozedere vor Ort, wurde versprochen.

Fiir Sonntag knapp 6.000 Termine vergeben

Mit Stand Samstagnachmittag (16.30 Uhr) haben sich in Wien bisher 62.963 Personen fiir einen
kostenlosen Coronavirus-Check angemeldet. Die Zahl fiir den laufenden Tag lag zu diesem Zeitpunkt bei
9.259. Fiir Sonntag waren bereits knapp 6.000 Termine vergeben.

Bereits bei der ersten Runde der vom Bund initiierten Massentests im Dezember hatte Wien sehr bald den
Zugang zu den Gratis-Schnelltests gelockert. Damals konnte man allerdings nur in der Messe ohne
Voranmeldung erscheinen.

Nur 0,26 Prozent bei Auftakt positiv

Der ersten Bilanz zufolge, ist man bei der zweiten Runde der Massentests in Sachen Infizierter ohne
Symptome kaum fiindig geworden. Von 12.297 durchgefiihrten Antigen-Schnelltests am Auftakttag
schlugen nur 32 an. Das entspricht einer Positiv-Rate von lediglich 0,26 Prozent, wie ein Sprecher Hackers
mitteilte.

Alle Schnelltests, die eine Coronavirus-Infektion ausweisen, werden auch bei diesem Massentest-
Durchgang mit einem genaueren PCR-Gurgeltest {iberpriift, um falsch positive Resultate auszuschlie3en.
Dadurch diirfte sich die Trefferquote wohl noch einmal etwas nach unten bewegen.

Das Gratis-Testangebot steht allen Wienerinnen und Wienern ab sechs Jahren noch bis zum 17. Janner in
der Stadthalle, der Messe und der Marx-Halle zur Verfiigung.

Bisher 1.187 Todesfille in Wien

Unabhiéngig von den Massentests sind in Wien in den vergangenen 24 Stunden 339 Coronavirus-
Infektionen eingemeldet worden. Damit wurden in Wien bisher 75.807 bestitigte Fille gezéhlt, wie der
medizinische Krisenstab per Aussendung mitteilte. Zudem erhohte sich die Zahl der mit dem Virus
zusammenhédngenden Todesfélle um elf auf nun 1.187. In Wien gibt es derzeit 3.514 aktiv Infizierte.
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AK: Kein CoV-Impfzwang am Arbeitsplatz

Weltweit setzen Politik und Wirtschaft derzeit groe Hoffnungen in die CoV-Impfstoffe — doch nicht
jeder mochte sich impfen lassen. Direkte Konsequenzen am Arbeitsplatz seien laut Arbeiterkammer
Steiermark bei einer Weigerung derzeit nicht zu fiirchten.

Viele fragen sich derzeit, ob der eigene Vorgesetzte Arbeitnehmer zu einer CoV-Impfung zwingen kann
und etwa mit einer Kiindigung als Konsequenz, wenn man sich nicht impfen lassen mochte, drohen kann.
Einen Impfzwang kann es aus momentaner Sicht nicht geben, sagt Karl Schneeberger,
Arbeitnehmerschiitzer der Arbeiterkammer Steiermark: ,,Grundsitzlich muss man sagen, der Arbeitgeber
kann mich nicht zwingen, mich impfen zu lassen. Es gibt derzeit keine Regelung im Gesetz, und es gibt
auch keine offentlich-rechtliche Impfpflicht.“

Frage der Abwigung

Bei juristischen Angelegenheiten folgt jedoch meist noch ein ,,Aber*: Bei arbeitsrechtlichen Fragen handle
es sich laut Schneeberger um Abwigungsfragen. Einerseits gehe es um die Interessen des Arbeitgebers in
Bezug auf den Schutz seines Eigentumes — andererseits gehe es um die Interessen des Arbeitnehmers, was
den Schutz seiner korperlichen Unversehrtheit betrifft.

Die Arbeiterkammer geht davon aus, dass diese Abwigung bei der derzeitigen Gesetzeslage zugunsten der
Arbeitnehmer ausgeht, so Schneeberger: ,,Wie das in besonders heiklen Personengruppen ausgehen konnte
—ndamlich im Gesundheitsbereich — wird davon abhingen, ob sich herausstellen sollte, dass Geimpfte auch
nicht ansteckend sind.“

Einzelfallklirungen notig

Sollte es der Fall sein, dass geimpfte Personen nicht ansteckend sind, konnte die Abwigung auch
zugunsten der Arbeitgeber ausfallen, so Schneeberger. Wissenschaftlich sei die Frage bisher nicht geklért
worden, ob Personen, die geimpft sind, andere trotzdem anstecken konnen, oder nicht. Eine
Einzelfallkldrung sei laut dem Experten auch beim Unterzeichnen eines neuen Dienstverhéltnisses notig.
Pauschal konne auch hier gesagt werden, dass der Arbeitgeber keine Impfung vorschreiben darf.

Read more ... AK: Kein CoV-Impfzwang am Arbeitsplatz
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Demorichtlinie mit weniger Moglichkeiten als angedacht

Die vom Innenministerium seit Tagen angekiindigte Richtlinie fiir Demonstrationen beinhaltet weniger
Moglichkeiten als im Vorfeld geplant. Die urspriinglich angedachten Moglichkeiten der Untersagung oder
Auflosung einer Versammlung sind kein Thema mehr. Die Richtlinie beinhaltet nun drei Punkte: Analyse
der Socia-Media-Aktivitdten der Anmelder, enger Austausch zwischen den Sicherheitsbehorden und
stirkere personelle Prisenz der Polizei.

Die Idee fiir die Richtlinie war nach Problemen mit Versammlungen von ,,Coronavirus-Leugnern®, die von
Rechtsradikalen dominiert waren, entstanden. Angekiindigt war urspriinglich eine Richtlinie, die sich in
vier Hauptbereiche gliedert: Analyse der Anmeldung bereits im Vorfeld, Moglichkeiten der Untersagung
einer Versammlung, Moglichkeiten der Aufldsung einer Versammlung und die einsatztaktische
Vorgehensweise bei der notwendigen Auflosung von Versammlungen. Davon ist nur der erste Punkt iibrig
geblieben, wie aus einer Medienunterlage des Ministeriums von gestern hervorgeht.

Mehr Fokus auf Soziale Netzwerke

Kiinftig soll die Analyse der Anmeldungen im Vorfeld verstiarkt werden. ,,Die bisherigen Erkenntnisse
zeigen, dass die Versammlungen iiber Soziale Medien beworben werden. Oftmals in einem Ausmal, das
die gemeldete Teilnehmerzahl weit iibersteigen ldsst. Dariiber werden auch dem Strafrecht
zuwiderlaufende Postings entsprechend in die Beurteilung mit einflieBen. Das verbale Eskalationspotenzial
ist ein entscheidender Faktor bei der Untersagung einer Versammlung®, heif3t es in dem Papier.

Als zweiter Punkt wird der enge Austausch zwischen den einzelnen Sicherheitsbehdrden iiber die
Anmelder von derartigen Versammlungsvorhaben angefiihrt. ,,Die bisherigen Erfahrungen zeigen einen
bundesweit identen Kreis von Anmelderinnen und Anmeldern. Insbesondere erfolgt auch ein enger
Austausch zwischen den Landespolizeidirektionen iiber strafbare Handlungen (Verwaltungsiibertretungen,
gerichtlich strafbare Handlungen) die bei Versammlungen wahrgenommen wurden.*

,,Personelle Prisenz‘¢

,Personelle Prisenz ist ein wesentlicher Faktor um die rechtskonforme Umsetzung einer Versammlung
gewihrleisten zu konnen®, lautet der dritte Punkt der Richtlinie. Die Generaldirektion fiir die 6ffentliche
Sicherheit werde bundesldnderiibergreifend den personellen Einsatz koordinieren und Polizeikrifte auch
bundeslidnderiibergreifend einsetzen. Die Grundsitze der VerhiltnismiBigkeit und der 3-D-Philosophie
(Dialog, Deeskalation, Durchgreifen) wiirden natiirlich weiterhin beachtet.

Das Innenministerium ergidnzte am Abend, dass es sich bei dem herausgegebenen Medienpapier nur um
die Eckpunkte der Richtlinie handle. Die Richtlinie umfasse mehrere Seiten und werde bald zur Génze
prasentiert werden.
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Politologin: Nein zu . Freitesten” ersparte Regierung Blamage

Die Regierung kritisiert die Opposition zwar fiir ihr Nein zum ,,Freitesten® aus dem Lockdown. Aber die
Opposition habe der Regierung da wohl ,,sogar einen Gefallen getan®, so die Politologin Kathrin Stainer-
Hiammerle. Denn viele Fragen — etwa der Kontrolle oder der Verfassungswidrigkeit — seien noch offen
gewesen. ,,Die Blamage ist der Regierung erspart geblieben®, Tiirkis-Griin habe ,,fast Gliick gehabt mit
diesem Einspruch®, konstatierte Stainer-Himmerle gestern in der ZIB2.

Sowohl Stainer-Himmerle als auch der Gesundheitsokonom Thomas Czypionka iibten Kritik an der
Kommunikation der Regierung zur Pandemie. Die Transparenz sei ,,sehr liickenhaft“, und auch in der
Kommunikation und Information gebe es Mingel, stellte Czypionka etwa mit Blick auf die Impfungen
oder die Massentests fest. Bei der Impfstrategie wiirde Transparenz und Perspektive fiir viele fehlen, sagte
Stainer-Hadmmerle etwa unter Hinweis darauf, dass die Regierung Zahlen dazu nur einmal wochentlich
veroffentlichen wolle.

Betroffene Branchen reagieren verschnupft

Weil das geplante Konzept des ,,Freitestens* nun doch nicht kommt, werden Handel, Gastronomie und
Kultureinrichtungen statt in der Woche davor erst am 25. Janner Besucherinnen und Besucher empfangen
konnen. Entsprechend fallen die Reaktionen der betroffenen Branchen aus.

Read more ... Politologin: Nein zu . Freitesten“ ersparte Regierung Blamage
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Corona: Kein Freitesten — .ockdown um eine Woche verldngert

Der Lockdown in Osterreich wird de facto um eine Woche verlingert. Denn die Moglichkeit des
Freitestens entfillt angesichts der am Sonntag angekiindigten Blockade der Opposition, wie die APA aus
Regierungskreisen erfuhr. Damit werden Handel, Gastronomie, Tourismus und wohl auch Schulen erst am
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24. Janner offnen konnen.

Urspriinglich war ja geplant, dass jene, die sich einer Testung unterziehen, bereits eine Woche friither
Vorteile lukrieren konnen — etwa den Besuch von Kultur- und Sportevents oder den Einkauf von Giitern,
die man nicht tdglich braucht, beispielsweise Kleidung oder Biicher. Zudem sollten personliche
Dienstleister wie Friseure mit 17. Janner wieder Kunden empfangen konnen und die Schulen den
Préasenzunterricht aufnehmen.

Eine entsprechende Novelle, die das Freitesten ermoglicht hitte, war kurz vor Jahreswechsel in
Begutachtung geschickt worden. Gestern hatte aber die Opposition aus unterschiedlichen Griinden
angekiindigt, dem Gesetz die Zustimmung zu verweigern. Damit konnte die Vorlage zwar den Nationalrat
passieren, wiirde aber vom Bundesrat dank der dort herrschenden knappen Mehrheit von SPO, FPO und
NEOS (31:30) fiir rund zwei Monate auf Eis gelegt.

Fiir die Koalition ist so klar, dass der Lockdown um eine Woche verlidngert werden muss. Thr Plan, mit 18.
Janner iiber Freitestungen die Offnung von Handel, Schule oder Kultur zu erméglichen, sei durch die
Haltung der Opposition nicht mehr umzusetzen, hief3 es aus Regierungskreisen zur APA. Damit werde der
Lockdown bis 24. Jinner nun fiir alle in Osterreich gelten.

Ob es hier noch Anderungen geben kann, war vorerst unklar. Fiir heute waren Gespriche zwischen
Gesundheitsministerium und Opposition sowie zwischen Bund und Léandern angesetzt. Stand Sonntagabend

sah es aber nicht nach einer Verstindigung zwischen Koalition und SPO bzw. NEOS aus. Ein Einlenken
der FPO ist angesichts deren Kurses soundso auszuschlieBen.

Read more ... Corona: Kein Freitesten — L.ockdown um eine Woche verlingert
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