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Historischer Wahlerfolg der FSG YOUNG younion bei den
Jugendvertrauenspersonen- und Jugendvertrauensratswahlen 2026

  

Die Jugendvertrauenspersonen- und Jugendvertrauensratswahlen 2026 stellen einen historischen
Meilenstein für die gewerkschaftliche Jugendvertretung innerhalb der younion _ Die Daseinsgewerkschaft
dar. Mit einer Gesamtwahlbeteiligung von 86,07 % wurde die höchste Beteiligung seit 1995 erreicht.
Dieses außergewöhnliche Ergebnis ist ein starkes Signal für gelebte Demokratie im Betrieb und
unterstreicht eindrucksvoll das große Interesse junger Arbeitnehmer:innen an Mitbestimmung, Solidarität
und aktiver Interessenvertretung.

Die Liste FSG YOUNG younion wurde dabei mit einem überwältigenden Gesamtergebnis von 96,95 %
der Stimmen wiedergewählt. Dieses Vertrauen ist Ausdruck der erfolgreichen, engagierten und
konsequenten Arbeit der letzten Jahre und bestätigt die FSG als starke Stimme der Jugend in der
Arbeitswelt des öffentlichen und ausgegliederten Bereichs.

Diese Zahlen sprechen eine klare Sprache: Die FSG YOUNG younion ist flächendeckend hervorragend
verankert und genießt ein außerordentlich hohes Vertrauen der jungen Kolleg:innen. Die hohe
Wahlbeteiligung zeigt zudem, dass Mitbestimmung ernst genommen und aktiv gelebt wird – gerade in
Zeiten großer gesellschaftlicher und arbeitsweltlicher Herausforderungen.

Vorsitzende der FSG YOUNG younion, Sarah Popernitsch, zeigt sich über das Ergebnis hoch erfreut: „Die
höchste Wahlbeteiligung seit 1995 und fast 97 % Zustimmung für unsere Liste sind ein starkes Zeichen.
Die jungen Kolleg:innen haben gezeigt, dass sie auf Zusammenhalt, Solidarität und eine konsequente
Interessenvertretung setzen. Dieses Vertrauen bestärkt uns darin, weiterhin mit voller Kraft für gute
Arbeits- und Ausbildungsbedingungen einzutreten.“

Auch der Bundesgeschäftsführer der FSG-younion, Erich Kniezanrek würdigt das Wahlergebnis
ausdrücklich: „Dieses Ergebnis ist ein historischer Erfolg und ein klarer Vertrauensbeweis in die Arbeit
der FSG YOUNG younion. Die Jugend ist nicht nur die Zukunft unserer Gewerkschaft, sie gestaltet sie
aktiv mit. Dieses starke Mandat ist Ansporn und Auftrag zugleich, die Interessen junger
Arbeitnehmer:innen weiterhin entschlossen zu vertreten.“ 

Die FSG-younion sieht dieses Wahlergebnis als klare Bestätigung ihres Einsatzes für qualitativ
hochwertige öffentliche Dienste, sichere Arbeitsplätze und starke Mitbestimmung. Auch künftig wird die
FSG YOUNG younion eine kraftvolle, solidarische und verlässliche Stimme für die Jugend sein – im
Betrieb, in der Gewerkschaft und darüber hinaus.
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younion-Sportgewerkschaft: Bundesverwaltungsgericht bestätigt Entscheidung
zu Kollektivverträgen

  

Im Beschwerdeverfahren der „VdF – Die Spielervereinigung“ hat das
Bundesverwaltungsgericht (BVwG) entschieden, dass diese die gesetzlichen
Voraussetzungen für die Erlangung der Kollektivvertragsfähigkeit nicht erfüllt.

Die VdF hatte 2023 beim Bundeseinigungsamt beantragt, als freiwillige Berufsvereinigung
Kollektivverträge für Profifußballer:innen abschließen zu dürfen. Die Behörde lehnte ab, das BVwG
bestätigte nun diese Entscheidung. Die ordentliche Revision an den Verwaltungsgerichtshof wurde
ausdrücklich nicht zugelassen, da die Entscheidung nicht von der bisherigen Rechtsprechung des VwGH
abweicht und bereits eine einheitliche Rechtsprechung vorliegt.

Das Gericht sieht keinen ausreichend großen, fachlichen Wirkungsbereich der VdF. Die Gruppe der
Berufsfußballer unterscheide sich nicht wesentlich von anderen Berufssportler:innen oder
Arbeitnehmer:innen im Sportbereich.

younion begrüßt Klarstellung

„Die Entscheidung des Bundesverwaltungsgerichts sorgt für Klarheit. Splittergruppen sollen weiterhin von
der Kollektivvertragsfähigkeit ausgeschlossen sein. Gute Arbeitsbedingungen und faire Kollektivverträge
sind für alle Arbeitnehmer:innen im Sport wichtig – nicht nur für einzelne Gruppen. Die
Sportgewerkschaft younion steht weiterhin für starke, einheitliche Vertretung und setzt sich erfolgreich für
alle Sportbereiche ein“, sagt Thomas Pichlmann, Fußballbeauftragter der younion-Sportgewerkschaft.

Read more … younion-Sportgewerkschaft: Bundesverwaltungsgericht bestätigt Entscheidung zu
Kollektivverträgen
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