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AK Anderl: AK als starke Stimme fiir Gerechtigkeit in Arbeitswelt und
Gesellschaft

Wohnen, Gleichstellung, Arbeitsmarkt, Verteilung wichtige Schwerpunkte 2024

»Im zu Ende gehenden Jahr haben die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer vieles schultern miissen:
steigende Mieten, steigende Preise in vielen Bereichen, Druck in der Arbeitswelt, fehlende
Kinderbetreuungseinrichtungen, Verunsicherung durch Kriege, Belastungen durch die Erderhitzung®, sagt
AK Prisidentin Renate Anderl zum Jahresende.

Der steigende Druck in der Arbeitswelt habe sich auch gestiegenen Anfragen der AK Mitglieder
niedergeschlagen, berichtet Anderl: ,,Schon im ersten Halbjahr 2023 ist das Beratungsaufkommen im
Arbeitsrecht gegeniiber dem langjdhrigen Durchschnitt um 15 Prozent gestiegen. Die Anfragen werden in
allen Bereichen immer komplexer: Viele Mitglieder verlieren beim Kinderbetreuungsgeld den Uberblick.
Wiederholte Mieterhohungen fordern das Wohnteam besonders. Oder Mitglieder haben Fragen zu
Anderungen bei Energievertriigen.“

Neuen Anforderungen der AK Mitglieder und gednderte Rahmenbedingungen in der Arbeitswelt begegne
die AK Wien mit neuen Leistungen. Anderl: ,,Wir stocken die Beratung und den Lohngarantiefonds auf,
wir erhohen den Bildungsgutschein und den Digi-Bonus und wir werden einen Altbaumietencheck starten.
Wir haben eine neue Stabsstelle zur Bekimpfung von Lohn- und Sozialdumping eingerichtet, denn wie
sich zuletzt am Fall Dots gezeigt hat, ist das ein grofes Problem.*

Auch politisch habe die AK viel zu sagen gehabt, berichtet Anderl weiter: ,,Wir haben unseren
Schwerpunkt ,,So muss Sozialstaat® fortgesetzt, denn ein starker Sozialstaat nutzt allen, die im Land leben,
ob reich oder nicht. Daher muss er verbessert, weiterentwickelt und vor allem auf eine breitere und
gerechtere finanzielle Basis gestellt werden.

AbschlieBBend gibt Anderl einen Ausblick auf 2024: ,,Die AK Wahlen sind ein wichtiger Fixpunkt im
kommenden Jahr. Dariiber hinaus wird die AK auch weiterhin konsequent die starke Stimme der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sein, viele dringenden Probleme stehen an. Wohnen ist nach wie
vor viel zu teuer. Es kann nicht sein, dass viele fast die Hilfte des Einkommens fiir die Miete ausgeben
miissen. Dagegen werden wir uns weiter stark machen. Die Schere zwischen arm und reich ist noch immer
viel zu groB3: Es gibt so viel Geld in unserem Land, aber es ist vollig falsch verteilt. Wir werden nicht
lockerlassen und gerechte Verteilung einfordern. Noch eine Schere ist viel zu weit offen: die
Einkommensschere zwischen Frauen und Ménnern. Ich finde es unertréaglich, dass in einem reichen Land
mitten in Europa im Jahr 2023 Frauen immer noch um fast 30 Prozent weniger verdienen als Ménner.
Dagegen anzukdmpfen ist mir personlich ein ganz wichtiges Anliegen. Und nicht zuletzt ist in der
Arbeitswelt vieles zu tun: Mehr Lehrlingsausbildung, mehr Weiterbildung, hoheres Arbeitslosengeld, mehr
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Personal und Geld im AMS und endlich eine ernsthafte Diskussion iiber Arbeitszeitverkiirzung sind nur
einige Themen, die dringend in Angriff genommen werden miissen.*

Read more ... AK Anderl: AK als starke Stimme fiir Gerechtigkeit in Arbeitswelt und Gesellschaft

2023-12-29 08:40

OGB-Chef Katzian mit Herbstlohnrunde ..zufrieden®

OGB-Priisident Wolf gang Katzian ist ,,mit der Herbstlohnrunde zufrieden“. Nach den ,hértesten
Lohnverhandlungen seit 15 bis 20 Jahren® bleibe die Kaufkraft trotz Teuerung groBteils erhalten, zitierte
die ,,Kronen Zeitung“ (Freitag-Ausgabe) den Gewerkschaftsbund-Chef. , Trotz Ruppigkeit hat die
Sozialpartnerschaft am Ende funktioniert“, so Katzian. Uber alle Branchen hinweg lag die
durchschnittliche KV-Erhohung bei rund neun Prozent, womit gewerkschaftliche Kernforderungen erfiillt
worden seien.

,»,Wir wollten ja Abschliisse entlang der rollierenden Inflation, um die Kaufkraft zu sichern. In fast allen
Branchen haben wir das auch erreicht®, so Katzian laut Zeitung. Dass der Handel mit 8,4 Prozent etwas
darunter liegt, sei durch Branchenprobleme, auch wegen der Teuerung, erklédrbar. ,,Dort wurde sehr iiber
Umsatzriickgiinge geklagt, was kein Wunder ist, wenn die Leute immer weniger Geld haben.* Zumindest
sei bei den Einstiegsgehiltern ein voller Teuerungsausgleich gelungen.

Generell sieht Katzian die sozialen Staffelungen positiv. ,,Denn die, die am wenigsten verdienen, werden
durch gestiegene Kosten fiir Strom, Einkaufen etc. am stirksten belastet.“

Bei den Metallern diirfen Betriebe in Schwierigkeiten die Lohne jetzt etwas weniger stark erhohen. Ob das

auch ein Thema fiir andere Branchen sei, werde davon abhingen, ob bzw. wie es dort funktioniere. ,,Wir
schauen es uns mal an®“, so Katzian.

Read more ... OGB-Chef Katzian mit Herbstlohnrunde ..zufrieden®



https://www.younion-fsg.at/contao_cms/index.php/news-detail/ak-anderl-ak-als-starke-stimme-fuer-gerechtigkeit-in-arbeitswelt-und-gesellschaft.html
https://www.younion-fsg.at/contao_cms/index.php/news-detail/ak-anderl-ak-als-starke-stimme-fuer-gerechtigkeit-in-arbeitswelt-und-gesellschaft.html
https://www.younion-fsg.at/contao_cms/index.php/news-detail/oegb-chef-katzian-mit-herbstlohnrunde-zufrieden.html
https://www.younion-fsg.at/contao_cms/index.php/news-detail/oegb-chef-katzian-mit-herbstlohnrunde-zufrieden.html
https://www.younion-fsg.at/contao_cms/index.php/news-detail/oegb-chef-katzian-mit-herbstlohnrunde-zufrieden.html

2023-12-26 10:05

Babler will Gehalt wihrend Pflegeausbildung

SPO-Chef Andreas Babler will die Pflege attraktiver machen. Dazu soll es in der Ausbildung eine
Entlohnung von 2.300 Euro brutto geben, wie er sagte. Die Auszubildenden wiren seinen Vorstellungen
zufolge auch sozialversichert und wiirden das Klimaticket kostenlos erhalten.

Bei der Pflege verwies der SPO-Vorsitzende darauf, dass bis 2030 100.000 Arbeitskrifte fehlen wiirden.
Da sei es an der Zeit, eine Offensive zu starten und die Ausbildung zu attraktivieren. Die Politik miisse
zeigen, dass es sich um ein wichtiges Thema handle.

Als Richtschnur nahm Babler die Entlohnung von Polizeischiilern, die eben 2.300 Euro brutto erhalten,
was er begriiBte. Doch ist der SPO-Chef der Meinung, dass dieselben Regeln auch fiir Pflegeschiiler gelten
sollten — egal ob fiir Assistenz, Fachassistenz oder diplomierten Bereich. Denn derzeit miisse man etwa fiir
eine Pflegeausbildung auf einer Fachhochschule sogar 800 Euro im Jahr bezahlen. Die von ihm
errechneten Kosten von 220 Millionen im Jahr hilt Babler fiir ,,iiberschaubar®.

Read more ... Babler will Gehalt wihrend Pflegeausbildung

2023-12-18 07:44

Babler fordert Luftfilter in Schulen und Kindergirten

Um die Luftqualitiit zu verbessern und Ansteckungen von Infektionskrankheiten zu reduzieren, fordert
SPO-Chef Andreas Babler fliichendeckend Luftfilter und Beliiftungsanlagen fiir Schulen und
Kindergirten. ,,Seit Jahren ist die Osterreichische Bundesregierung siumig, wenn es um Lufthygiene geht.
Das ist unverantwortlich“, sagte Babler gestern. Schlechte Lufthygiene wiirde hohe wirtschaftliche
Folgekosten verursachen.

Als Biirgermeister von Traiskirchen habe Babler Raumluftsensoren und Luftreinigungsgerite in seiner
Stadtgemeinde einbauen lassen. Das will der SPO-Chef nun fiir ganz Osterreich. Schlechte Luftqualitit
fiihre nachweislich zu schlechteren Leistungen von Schiilerinnen und Schiilern und vor allem in der
kilteren Jahreszeit zu hoherer Ansteckungsgefahr mit Infektionskrankheiten. In Kindergirten hitten
Liiftungsanlagen laut Studien den Effekt, dass die Mddchen und Buben um 30 Prozent weniger krank sind.
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Babler: Folgekosten in Milliardenhohe wiirden verhindert

Zudem konnten die MaBnahmen wirtschaftliche Folgekosten in Milliardenhshe verhindern. In Osterreich
wurden laut Daten der Osterreichischen Gesundheitskasse (OGK) 45 Prozent der Krankenstinde durch
Infektionskrankheiten wie Covid-19 verursacht, berichtete Thomas Czypionka von der Forschungsgruppe
Health Economics and Health Policy am Institut fiir hhere Studien (IHS) in Wien kiirzlich.

Die dadurch entstehenden betriebs- und volkswirtschaftlichen Fehlzeitenkosten bezifferte Czypionka mit
drei bis vier Milliarden Euro. Ein maf3geblicher Teil davon wire durch den Einsatz von Luftfiltern und
Beliiftungsanlagen vermeidbar.

,»,Die Politik muss die Rahmenbedingungen fiir ein gesundes Leben schaffen®, sagte Babler. Auch

Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber seien — auch aus Eigeninteresse — aufgerufen, Lufthygiene ernst zu
nehmen.

Read more ... Babler fordert Luftfilter in Schulen und Kindergérten
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FSG-Muchitsch: Mit der Zukunft Europas spielt man nicht

Solidaritit mit der Ukraine statt konservative Machtspiele

»Die aktuellen Herausforderungen in Europa 16st man sicher nicht, indem man demokratische Werte
untergriabt oder missachtet®, kritisiert Josef Muchitsch, Vorsitzender der Fraktion Sozialdemokratischer
Gewerkschafter:innen (FSG) im OGB.

Wenn die konservative EU-Kommission in diesen Tagen einen Kniefall vor einzelnen Regierungschefs
macht, die im eigenen Land demokratische Strukturen zerschlagen, mit Vetos drohen und sich so
Milliarden erpressen, dann muss man sich ernsthaft Sorgen um die europédischen Grundwerte machen.
,Die Menschen in Europa und in Osterreich wollen Frieden, Sicherheit und ein gutes Leben fiihren
konnen. Was sie in diesen Tagen immer mehr zu sehen und zu spiiren bekommen, ist alles andere davon®,
warnt Muchitsch.

,»Es verwundert daher nicht, dass sich die Menschen mehr und mehr von der Européischen Idee
abwenden®, so der FSG-Vorsitzende. Die jiingst veroffentlichten Umfrageergebnisse des Eurobarometers
unterstreichen diese Tendenz. Die Osterreicherinnen und Osterreicher sehen in einer wirtschaftsliberalen
und politisch immer mehr nach rechts abdriftenden EU immer weniger ihr Zuhause. ,,Wir miissen alles
dafiir tun, um die Zerstérung von Demokratien in Europa, aber auch weltweit zu stoppen. Denn Diktaturen
haben wir schon viel zu viele®, sagt Muchitsch.

Es gehe dabei aber um viel mehr als nur um ein EU-Land, es gehe um eine gesamteuropiische
Entwicklung: ,,Die demokratischen Krifte in Europa miissen jetzt gemeinsam verstirkt auftreten, um den
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Menschen Mut und Hoffnung zu geben, dass es Sinn macht, an den kommenden Europaparlaments-
Wabhlen teilzunehmen, um die Europiische Idee wieder mit Leben zu fiillen und den Frieden in Europa zu
sichern®, fordert Muchitsch, denn ,,die konservativen und antidemokratischen Machtspiele miissen endlich
ein Ende haben!“

Read more ... FSG-Muchitsch: Mit der Zukunft Europas spielt man nicht
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younion-FSG: Mehr Geld fiir Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste fiir alle
Mitarbeiter:innen der Stadt Wien!

Auch Gehaltsabschluss zwischen 9,71 % und 9,15% wird von Wien iibernommen

Dienst verrichten wihrend viele andere frei haben — das gehort in der Daseinsvorsorge zum Berufsalltag.
Nun konnte die FSG in der younion _ Die Daseinsgewerkschaft, analog zum am Freitag prisentierten
WIGEV-Paket, fiir alle Kolleg:innen ein Gehaltsplus fiir Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste erkdmpfen!

Fiir Dienste am Sonntag, oder in der Nacht gibt es ab Februar 2024 zehn Euro in der Stunde, ebenso fiir
Dienste an den Feiertagen. Vorsitzender Christian Meidlinger: ,Fiir einige Kolleg*innen ist das Extra-
Geld an den Feiertagen komplett neu, fiir andere wird es deutlich spiirbar erhoht. Auch eine Erh6hung der
Kinderzulage auf 21 Euro, fiir alle, die es noch nicht hatten, konnten wir sozialpartnerschaftlich
herausverhandeln.*

Manfred Obermiiller von der Hauptgruppe I: ,,Ab kommenden Jahr gibt’s ein ordentliches Plus am
Konto. Das werden alle Kolleg:innen spiiren. Eine starke FSG machts moglich!*

Johannes Graf von der Hauptgruppe III: ,,Die Interessenvertretung durch die FSG zahlt sich aus! Ich
danke dem gesamten Verhandlungsteam!*

Michael Dedic von der Hauptgruppe 1V: ,,Das sind erste gro3e Schritte um unsere Jobs attraktiver zu
machen. Wir arbeiten sozialpartnerschaftlich weiter an Verbesserungen.*

Alexander Hauser von der Hauptgruppe V: , Alleine die Steigerung in der Nacht betrigt bei uns 290
Prozent! Die FSG macht’s moglich!

Andreas Bauer von der Hauptgruppe VI: ,,Auch fiir Magistratsbedienstete werden die Zulagen fiir Nacht-,
Sonn- und Feiertagsdienste auf 10 Euro in der Stunde erhoht. Gerechtigkeit ist ein Grundpfeiler in der
FSG.“

»,Die Verhandlungen mit der Stadt Wien war immer von gegenseitigem Respekt getragen. Das Ergebnis ist
ein klares Zeichen dafiir, dass Sozialpartnerschaft in Wien funktioniert. Zum Wohle der Stadt und aller
Mitarbeiter:innen®, sagt younion-FSG-Bundesgeschiftsfiihrer Erich Kniezanrek abschlieBend.
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Read more ... younion-FSG: Mehr Geld fiir Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste fiir alle Mitarbeiter:innen
der Stadt Wien!

2023-11-24 19:59

younion-FSG: Fiir das Wiener Gesundheitspersonal stark gemacht!

Gewerkschaft erkidmpft in sozialpartnerschaftlichen Verhandlungen 150 Millionen-
Euro-Paket

Die FSG in der younion _ Die Daseinsgewerkschaft hat unter der Fiihrung des Vorsitzenden Christian
Meidlinger und des Vorsitzenden der Hauptgruppe II ("Team Gesundheit") Edgar Martin einen gro3en
Verhandlungserfolg fiir alle Bediensteten im Wiener Gesundheitsverbund erzielt.

In sozialpartnerschaftlichen Verhandlungen mit der Stadt Wien und dem Wiener Gesundheitsverbund
wurden zwei Phasen vereinbart. In der ersten Phase stehen 150 Millionen Euro zur Verfiigung: fiir eine
bessere Bezahlung, bessere Arbeitsbedingungen, mehr Freizeit und Maflnahmen gegen den
Arbeitskriftemangel!

Christian Meidlinger: ,,Schon ab Jdnner gibt es durch den von der Stadt Wien iibernommenen
Gehaltsabschluss mindestens 9,15% mehr. Ab Februar kommen 150 Millionen Euro fiir hdhere Bezahlung
und Verbesserungen bei den Rahmenbedingungen hinzu. Es ist ein Beleg dafiir, dass die
Sozialpartnerschaft in Wien funktioniert — und es ist ein weiteres starkes Zeichen der younion-FSG!"

Edgar Martin: ,,Als Gewerkschaft kimpfen wir jeden Tag dafiir, dass die Arbeitsbedingungen im Wiener
Gesundheitsverbund besser werden. Dabei gilt: Bessere Arbeitsbedingungen fiihren zu mehr Personal,
mehr Personal ermdoglicht bessere Arbeitsbedingungen. Unser Verhandlungserfolg ist ein erster groB3er
Schritt in die richtige Richtung!"

Ab Februar gibt es:
MEHR GELD FUR NACHTARBEIT

Die Bediensteten aller Berufsgruppen, die in der Zeit zwischen 22.00 Uhr und 06.00 Uhr arbeiten, erhalten
unabhiingig der bisherigen Stundensitze ab Februar 2024 einen Betrag von 80 Euro brutto pro
Nachtdienst. Ausgenommen sind nur Permanenz-, Inspektions-, Journaldienst sowie Arzt:innen. Fiir sie
gelten besondere Regelungen zur Vergiitung gemifl dem Nebengebiihrenkatalog und der
Vergiitungsverordnung.

MEHR GELD FUR DIENSTE AN SONN- UND FEIERTAGEN

An Sonn- und Feiertagen werden pro geleisteter Stunde 10 Euro brutto ausbezahlt. Ausgenommen sind nur
Permanenz-, Inspektions-, Journaldienst sowie Arzt:innen. Fiir sie gelten besondere Regelungen zur
Vergiitung gemidll dem Nebengebiihrenkatalog und der Vergiitungsverordnung.
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ZWEI NACHTGUTSTUNDEN PRO GELEISTETEM NACHTDIENST

Patientennahe Mitarbeiter:innen erhalten aulerdem pro geleistetem Nachtdienst in der Normalarbeitszeit
zwel Gutstunden! Werden diese Gutstunden nicht in Freizeit konsumiert, gelangen sie nach sechs Monaten
zur Auszahlung.

DIENSTPLANSICHERHEIT: EXTRAABGELTUNG UND KEINE
MINUSSTUNDEN MEHR

Alle Berufsgruppen erhalten eine Extraabgeltung fiir kurzfristig angeordnete Dienste und angeordnete
Diensttidusche (innerhalb von 14 Tagen) in der Hohe von 130 Euro brutto pro Dienst (ausgenommen
Arzt:innen). Auch die Entstehung von Minusstunden durch angeordnete Dienste bzw. angeordnete
Diensttdusche ist ab Februar 2024 nicht mehr méglich!

Edgar Martin: ,,Im Sommer 2024 startet auch eine grole Ausbildungsoffensive. Ab Herbst 2024 wird es
ein einheitliches Arbeitszeitmodell fiir alle — mit einer damit verbundenen Arbeitszeitverkiirzung im
Wiener Gesundheitsverbund — geben. Feiertage werden in Zukunft von der Sollarbeitszeit abgezogen. Es
gibt mehr Freizeit fiir unsere betroffenen Kolleg:innen!*

Auch eine weitere Anhebung der Gehilter ist geplant. So sollen auf Basis von Vergleichen mit anderen
Bundeslidndern die Gehilter aller Gesundheitsberufe im Wiener Gesundheitsverbund nach oben angepasst
werden. Zudem werden neue finanzielle Anreize fiir bestimmte Aufgaben wie Fiihrungs- und
Projektarbeit sowie Sonderaufgaben geschaffen. Die Abgeltung fiir geleistete Rufbereitschaften wird fiir
alle betroffenen Berufsgruppen neu geregelt.

younion-FSG-Bundesgeschiftsfiihrer Erich Kniezanrek: ,,Hinter dem Verhandlungserfolg steht ein
groBartiges Team, das geschlossen fiir Verbesserungen kidmpft. Ich bin stolz darauf ein Teil davon zu sein
und dass in Wien Sozialpartnerschaft gelebt wird!“

Read more ... younion-FSG: Fiir das Wiener Gesundheitspersonal stark gemacht!

2023-10-30 09:12

SPO will _leistbares Leben® in Verfassung verankern

Die SPO wirft der Regierung weiterhin mangelndes Engagement gegen die hohe
Inflation vor und will an ihrem Bundesparteitag in Graz einen ,,Masterplan gegen
die Teuerung‘ beschlieBen.

Die Partei wolle etwa ,leistbares Leben“ in der Verfassung verankert sehen, als Sofortmanahmen werden
ein Einfrieren der Mieten und ein Aussetzen der Mehrwertsteuer auf Grundnahrungsmittel gefordert. In
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den letzten Monaten erlebe man einen von der Regierung ,.,geduldeten Wohlstandsraub an der
Bevolkerung®, so SPO-Chef Andreas Babler in einer Stellungnahme.

,Es war nicht nur unmoralisch, die Teuerungswelle komplett ungebremst auf alle Menschen in Osterreich
loszulassen, es war auch wirtschaftspolitisch ein kapitaler Fehler der aktuellen tiirkis-griinen
Bundesregierung®, heif3t es in dem Leitantrag, der der APA vorliegt und der am Bundesparteitag Mitte
November in Graz beschlossen werden soll.

Inflation auf zwei Prozent begrenzt

Zum ,verfassungsrechtlich verankerten Recht auf ein leistbares Leben fiir alle Menschen in Osterreich® in
Form eines Staatsziels zihlt laut Antrag eine ,staatlich garantierte Preisstabilitit (maximal zwei Prozent
Preissteigerungen pro Jahr) fiir Giiter, die zur Befriedigung der Grundbediirfnisse dienen®. Umfasst sein
sollen Lebensmittel, Mieten, Kredite fiir Eigenheime, Strom, Wiarme und Wasser.

Weiters wiinschen sich die Sozialdemokraten neben einer Ubergewinnbesteuerung eine ,,schlagkriftige
Antiteuerungskommission®, die sicherstellen solle, dass Hilfszahlungen an Unternehmen in Form von
sinkenden Preisen an die Konsumenten weitergegeben werden.

Der Energiemarkt miisse ,,entschlossen® reguliert werden, bei den Zinsen solle es fiir bestimmte

Grundbetrige einen Mindestzinssatz fiir Spareinlagen und einen Hochstzinssatz fiir Wohn- und
Uberziehungskredite geben.

Read more ... SPO will _leistbares Leben® in Verfassung verankern

2023-10-24 08:32

Kindergartenpersonal im . Streik*

Rund 100.000 Kinder und deren Familien sind heute von Betriebsversammlungen
von Kindergartenpidagoginnen und Nachmittagsbetreuerinnen betroffen. Die
Einrichtungen sind entweder geschlossen oder bieten nur reduzierten Betrieb.
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Es geht um klassische Forderungen fiir bessere Rahmenbedingungen wie mehr Geld, mehr Personal und
kleinere Gruppen. Ohne das werde sich der schon jetzt akute Personalmangel weiter verschirfen, so die
Befiirchtung. Laut der Gewerkschaft Younion fehlen allein in den stidtischen Kindergérten 600
Péadagoginnen und Pddagogen, in allen Wiener Einrichtungen sind es 1.200. In Wien gibt es insgesamt
rund 17.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Kindergérten und Horten.

Auch die Freizeitpddagoginnen und -pddagogen, die an 142 o6ffentlichen Volksschulen fiir 35.000 Kinder
den Freizeitteil gestalten, beteiligen sich an den Demonstrationen. Mit den Betriebsversammlungen, die
aus rechtlichen Griinden nicht Streik hei3en diirfen, zwischen 10.00 und 15.30 Uhr soll den Forderungen
Nachdruck verliehen werden. Fiir 11.00 Uhr ist ein groer Demonstrationszug auf dem Ring angekiindigt.

Reduzierter Betrieb in stidtischen Einrichtungen

Der GroBteil der privaten Kindergirten und Horte bleibt deshalb am Dienstag geschlossen. Man habe das
den Eltern rechtzeitig mitgeteilt, hief es. Fiir den spiten Nachmittag gebe es aber
Betreuungsmoglichkeiten. Nicht betroffen sind Betriebskindergérten etwa in den gro3en Spitilern, sie
bleiben gedffnet.

Anders ist die Situation bei den stddtischen Einrichtungen: Hier werde nur ein reduzierter Betrieb
angeboten, so die zustdndige MA 10. Man versuche einerseits den Padagoginnen und Pddagogen eine
Teilnahme an den Protesten zu ermoglichen, andererseits die Kinder zu betreuen.

Osterreichweit gleiche Bedingungen gefordert

Die jiingste Ankiindigung zusitzlicher Mittel fiir den Elementarbereich durch Bundeskanzler Karl
Nehammer (OVP) bzw. im neuen Finanzausgleich sind der Gewerkschaft nicht konkret genug. Es brauche
jetzt konkrete MaBBnahmen wie kleinere Gruppen mit mehr Personal, genug Vorbereitungs- und
Nachbereitungszeit, bezahlte Reflexionszeit sowie Osterreichweit einheitliche Strukturbedingungen.
Derzeit geben die Linder die Regeln vor.

Read more ... Kindergartenpersonal im ..Streik
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SPO ringt um Liste fiir EU-Wahl und Prisidium

In der SPO ist ein bei EU-Wahlen schon bekannter Konflikt um die Listenplitze entbrannt. War es vor
fiinf Jahren die Kirntner Landesorganisation, die mit der Reihung unzufrieden war, ist es nun die
burgenldndische.

Gelost werden soll die Sache heute in den Gremien der Bundespartei, die noch dazu entscheiden sollen,
wie das kiinftige Priasidium besetzt ist. Jiinger und weiblicher soll es werden, meinte Parteivorsitzender
Andreas Babler heute Vormittag.

Schieder bei EU-Wahl gesetzt

Klar ist immerhin schon, wer die SPO in die EU-Wahl kommenden Sommer fiihren soll. Wie schon 2019,
als man das damals noch schlechteste Ergebnis der Sozialdemokraten bei einer Bundeswahl einfuhr, wird
Andreas Schieder an der Spitze stehen.

Hinter ihm folgt die Vizeprisidentin des EU-Parlaments Evelyn Regner — beide aus der Bundeshauptstadt,
wobei Regner zwar Wiener Spitzenkandidatin ist, aber quasi als Vertreterin des OGB gesetzt ist.

Die weiteren wohl fixen Mandate gehen an die Flichenbundeslinder, auch wenn die bei Wahlen daheim
zuletzt chronisch erfolglos waren. Dennoch diirfen sich weiter der Niederosterreicher Giinther Sidl, neu
die Steirerin Elisabeth Grossmann und wieder der Oberdosterreicher Hannes Heide ihres Sitzes im
Europaparlament recht sicher sein.

Dass die Landeshauptmann-Parteien aus dem Burgenland und Kirnten weiter hinten stehen, hdangt mit
einem Algorithmus zusammen, den sich die SPO gegeben hat, der neben Wahlerfolgen auch Wihlerzahl
des Bundeslands sowie Mitgliederzahl der jeweiligen Landesorganisation enthiilt.

Hinzu kommt das Reiflverschlusssystem, das schon vor fiinf Jahren dafiir gesorgt hat, dass der Kérntner
Kandidat letztlich sogar nur auf Platz neun stand.

Diskussion um Darabos’ Listenplatz

Diesmal schickt Kirnten eine Frau, womit wahrscheinlich der nicht gesicherte sechste Listenplatz zustande
kommt. Das missfillt dem Burgenland. Die dortige Landesorganisation hat Ex-Verteidigungsminister
Norbert Darabos (SPO) nominiert, dem allerdings laut Zihlung der Bundespartei nur Platz sieben zustehen
wiirde, dessen Erreichen sehr unwahrscheinlich ist.

Darabos hat auf eine entsprechende Reihung aber keine Lust. Wen die SPO Burgenland ins Rennen
schickt, sei noch offen, dies sei von der Platzierung abhingig, hiel} es heute aus der Landespartei: ,,Ex-
Verteidigungsminister Norbert Darabos kommt nur auf dem aussichtsreichen Platz fiinf infrage — dariiber
wurde die Bundespartei bereits vor zwei Wochen informiert.*
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