AK Anderl: Herausforderungen auf dem Arbeitsmarkt auch 2024
grof}
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Dringender Handlungsbedarf bei Qualifizierung und Integration

AK Prisidentin Renate Anderl sieht angesichts der Arbeitslosenzahlen von Dezember 2023 grof3e
Herausforderungen auf dem Arbeitsmarkt: "Die Arbeitsmarktlage der letzten Jahre war eine einzige Berg-
und Talfahrt. 2024 und das darauffolgende Jahr werden wohl weniger turbulent, aber das bedeutet nicht,
dass sich die Politik zuriicklehnen kann."

Die Rezession 2024 wird zwar geringer ausfallen als letztes Jahr, aber: "Zu glauben, dass es dadurch keine
Probleme auf dem Arbeitsmarkt gibt, ist ein Trugschluss®, so Anderl. Sie verweist etwa auf die
existenzielle Absicherung von arbeitslosen Menschen: "Die Erhohung des Arbeitslosengeldes auf 70%, des
Nettoeinkommens, eine Inflationsanpassung aller Leistungen bei Arbeitslosigkeit und eine Neuregelung
der Berechnung sind ein absolutes Muss."

Anderl sieht auch Handlungsbedarf bei der Qualifizierung und Integration von Menschen mit
Migrationshintergrund: "Die Zunahme des Arbeitskriftepotenzials beruht fast ausschlieflich auf
Zuwanderung. Daher ist die leichtere Anerkennung von mitgebrachten Kompetenzen zugewanderter
Menschen von groBter Bedeutung. AuBBerdem miissen Arbeitssuchende verstirkt fiir Zukunftsberufe
ausgebildet werden.“

Weitere Herausforderungen sieht die AK-Prisidentin bei der Aktivierung der sogenannten "stillen
Reserve", arbeitsmarktpolitischen Initiativen zur Bewiltigung der Klimakrise und der Integration von
Langzeitarbeitslosen und jungen Menschen mit Behinderung. Insgesamt schlieBt Anderl: ,,Auch im neuen
Jahr bleibt fiir die Regierung genug zu tun — die Arbeiterkammer ist jederzeit gerne bereit ihre Expertise
zur Verfiigung zu stellen.
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