Gewerkschaftsjugend: ,,Ohne Reformen fehlen Gesundheits- und
Sozialbereich demnichst 75.000 Fachkrifte!*
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Offener Brief an Gesundheitsminister und Landeshauptleute:

Nachwuchs braucht bessere Bedingungen ,,Bis zum Jahr 2030 brauchen Gesundheits-, Pflege- und
Sozialberufe rund 75.000 zusitzliche Fachkrifte. Unter den aktuellen Bedingungen ist das nicht
machbar!“, warnt Sarah Kroboth, Referentin fiir Auszubildende in der Hauptgruppe II der younion_ Die
Daseinsgewerkschaft. Die Gewerkschaftsjugend der younion, GOD, Vida und GPA haben sich
zusammengeschlossen und einen Brief an den Gesundheitsminister und die Landeshauptleute gesendet.
Die Kernbotschaft: Auszubildende brauchen bessere Bedingungen und vor allem bessere Entlohnung.

»Niemand soll sagen konnen, wir hitten nicht rechtzeitig Alarm geschlagen®, erklédrt Verena Strobl,
Jugendsekretirin der GOD. Derzeit sind die Anreize fiir eine Ausbildung nicht sehr verlockend. Strobl:
»Mehr als die Hilfte ihrer Ausbildungszeit miissen junge Menschen im Gesundheits- und Pflegebereich
mit praktischer Arbeit verbringen, nebenbei noch fiir Priifungen lernen. Aber, und das ist der
Offentlichkeit weitgehend unbekannt: Sie bekommen keine finanzielle Entschidigung dafiir.“

Dabei mangelt es oft nicht an gutem Willen. Sehr wohl aber an der notwendigen Unterstiitzung durch die
hohe Politik. Roman Brunner, Jugendsekretir der vida: ,,Einige Triger bemiihen sich bereits seit Jahren
um eine Verbesserung der Rahmenbedingungen und der Bezahlung, aber ohne die notwendige finanzielle
Unterstiitzung durch die Bundesregierung stehen sie auf verlorenem Posten.” Der Kampf um eine faire
Bezahlung und bessere Rahmenbedingungen fiir Auszubildende ist seit jeher eine der Kernaufgaben der
Gewerkschaftsjugend. Grundforderung ist ein Ausbildungsfond, in welchen Lénder, Bund und private-
kommerzielle Tréager einzahlen sollen, um Auszubildende zu entlohnen.

,»Es braucht viele Malnahmen, um den Pflegekriftemangel zu bekimpfen. Eine Reform der Ausbildung
wire ein guter Anfang®, sagt Susanne Hofer, Vorsitzende der GPA-Jugend: ,,Wir fordern einen
Ausbildungsfonds, aus dem junge Menschen in der Pflegeausbildung bezahlt werden. Ein Einstieg in den
Pflegeberuf darf nicht daran scheitern, dass man ihn sich nicht leisten kann. In anderen Berufen ist die
Ausbildung bezahlt, das muss auch fiir die Pflegeausbildung méoglich sein.

»,Gerade in der aktuellen Krise wird ersichtlich, wie schnell unser Gesundheitssystem erschopft sein kann.
In den nichsten Jahren wird sich das wohl nicht dndern, wenn jetzt nichts getan wird. Wir miissen in die
Auszubildenden investieren um unser ausgezeichnetes osterreichisches Gesundheitssystem weiter
aufrechtzuerhalten!, sind sich die GewerkschafterInnen einig.
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