Lehrlingstag 2016: Uber 100 neue Lehrlinge starten bei Wiener
Stadtwerken
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Auszeichnung fiir 121 Lehrlinge mit erfolgreichem Lehrabschluss —
Stadtritin Sima stolz auf hohe Ubernahmequote und Niveau der
Ausbildung

105 neue Lehrlinge haben am Mittwoch im Wiener Museumsquartier einen Lehrvertrag bei den Wiener
Stadtwerken iiberreicht bekommen. Die frischgebackenen Lehrlinge sind seit Anfang September in 13
Lehrberufen titig. Sie feierten mit den 121 Lehrlingen mit erfolgreichem Abschluss, zahlreichen
Angehorigen sowie hochrangigen Gisten beim traditionellen Lehrlingstag. Stadtrétin Ulli Sima, younion-
Vorsitzender Christian Meidlinger und Wiener Stadtwerke-Personalvorstand Peter Weinelt waren unter
den Gratulanten.

Bei ihrem ersten Lehrlingstag der Wiener Stadtwerke als zustdndige Stadtritin zeigte sich Ulli Sima
beeindruckt von der hohen Zahl an Lehrlingen, vor allem aber von der Qualitit der Ausbildung: ,,Einen
Lehrplatz bei den Wiener Stadtwerken zu ergattern gilt nicht ohne Grund als besonders begehrt. Praktisch
alle Lehrlinge schlieen ihre Lehre auch ab, und die meisten von ihnen werden als hochqualifizierte
Fachkrifte von den Unternehmen der Wiener Stadtwerke iibernommen. Besser geht’s nicht. Die
Stadtritin wiinschte allen neuen und den ausgelernten Lehrlingen alles Gute fiir ihre berufliche Zukunft.

Uberreicht wurden die Lehrvertriige ua. von Wiener Stadtwerke-Personalvorstand Peter Weinelt. Er
verabschiedete gemeinsam mit den Lehrlingen die Leiterin der Lehrlingsausbildung Gabriele Aurednicek
und bedankte sich fiir deren jahrzehntelanges aullerordentliches Engagement im Interesse des
Unternehmens. Nachfolger Auredniceks wird der bisherige Wiener Netze-Ausbildungsleiter Erich Buza
sein. ,,Wir stellen das Lehrlingsmanagement komplett neu auf, um den zukiinftigen Anforderungen in der
Berufsausbildung, der Einbindung der Unternehmen und den gestiegenen Effizienzanforderungen gerecht
zu werden. Mir ist diese Neuorganisation personlich sehr wichtig®, unterstrich Weinelt die von ihm
wesentlich gestaltete Neuausrichtung.

Von den 105 neuen Lehrlingen werden 17 in kaufménnischen Berufen tétig sein, 84 in einem technischen
und vier in einem handwerklichen Beruf. Der Anteil der weiblichen Lehrlinge ist mit 76 Prozent im
kaufménnischen und sogar 100 Prozent im handwerklichen Bereich besonders hoch, mit knapp fiinf
Prozent im technischen Bereich vergleichsweise gering. Von den 121 erfolgreichen Lehrabschliissen
wurden 88 sogar mit ausgezeichnetem Erfolg erreicht.

Die Wiener Stadtwerke bilden insgesamt rund 400 Lehrlinge aus- von der Elektrotechnikerin iiber
Biirokaufmann/-frau bis hin zu Floristen. Damit zdhlen die Wiener Stadtwerke zu einem der groften
Ausbildungsbetriebe Wiens und zu den Top 10 Osterreichs. Ab Oktober 2016 beginnt die Bewerbungsfrist
fiir Lehrstellen mit Dienstantritt im September 2017. Weitere Infos unter



www.wienerstadtwerke.at/lehrlinge

Die Wiener Stadtwerke sind der bedeutendste Infrastrukturdienstleister im Grofiraum Wien. Als
Wirtschaftsmotor ist Osterreichs groBter kommunaler Infrastrukturdienstleister mit fast drei Milliarden
Euro Umsatz und 16.100 MitarbeiterInnen eine treibende Kraft fiir den Wirtschaftsstandort Wien. Zum
Konzern gehoren Wien Energie, Wiener Netze, Wiener Linien, Wiener Lokalbahnen, Wipark sowie
Bestattung und Friedhofe Wien.
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